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REPOSITORIO CURRICULUM 
TUTORES ACADÉMICOS (PROFESORES) PACE AES  

PROYECTO UVA 2577-UVA2677 
 

1. GENERALIDADES:  
 

El presente documento establece las bases generales para la conformación de un repositorio de currículums, 

cuyo propósito es seleccionar a profesionales para la realización de tutorías académicas del componente 

AES (Programa PACE), inserto en el Programa de Atención Preferencial a los Primeros Años de la 

Vicerrectoría Académica, en el marco del proyecto UVA 2577. Los perfiles registrados serán evaluados 

según las necesidades institucionales y del estudiantado durante el semestre correspondiente.  

 

Las tutorías son sesiones de clases de apoyo académico dirigido a estudiantes de primer y segundo año 

habilitados PACE de la Universidad de Valparaíso, favoreciendo su aprobación y avance curricular.  Su 

objetivo principal es nivelar y reforzar aquellos contenidos fundamentales asociados a la asignatura crítica 

de su carrera, priorizando en las temáticas de mayor complejidad para los y las estudiantes. Las áreas que 

se reforzarán son: Matemáticas (Cálculo, Álgebra u otras), Física, Química, Biología e Inglés.  

 

Cada tutoría se implementa mediante sesiones semanales de clases de 1,5 horas cronológica de duración, 

durante el segundo semestre académico, cumpliendo con un total de 10 a 12 sesiones, modalidad 

presencial/online según requerimiento. La labor además implica participar de reuniones al semestre con 

equipo profesional PACE: inducción o inicial, de seguimiento y de cierre (modalidad presencial u online). 

 

 

2. DESCRIPCIÓN: 

2.1. Acción  Tutores Académicos PACE AES 

2.2.  Jornada: Parcial (por horas, de acuerdo a necesidades de cada área) 

2.3. Unidad: Atención Preferencial a los Primeros Años (APPA) - PACE 

2.4. Tipo de contrato: Convenio a honorarios. 

2.5. Renta: Valores hora pedagógica UV 2026: 

 

Valor Hr. Directa Profesor Sin Postgrado: $ 17.672 

Valor Máx. Hr. Directa Profesor Con Postgrado: $ 20.572 
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3.PERFIL GENERAL 
 

3.1. Requisitos Básicos: 
Los postulantes que no cumplan los requisitos básicos o que no presenten la documentación que lo acredite, 

no podrán acceder para ser considerados para este repositorio curricular y convocatoria según corresponda. 

 

1.  Título Profesional de Profesor/a de Ciencias, Matemáticas, Biología, inglés, o 

carreras afines a estas áreas.  

2.6. Duración del 

convenio: 

Segundo Semestre 2026 

2.7. Modalidad de 

Trabajo: 

Presencial u online (de acuerdo a requerimientos) 

Horario a convenir según requerimiento. 

2.8. Función 

Asignada: 

Profesional encargado de realizar apoyo académico dirigido a 

estudiantes habilitados PACE, de acuerdo con el modelo de trabajo 

del Programa de Atención Preferencial de los Primeros Años 

(APPA). 

2.9. Funciones más 

representativas: 

• Realizar sesiones semanales de apoyo académico a los 

estudiantes de los primeros años, con focalización en los 

estudiantes habilitados PACE, en aquellas asignaturas 

críticas, favoreciendo su aprobación y avance curricular.   

• Nivelar y reforzar aquellos contenidos fundamentales 

asociados a la asignatura crítica priorizando en las 

temáticas de mayor complejidad para los y las estudiantes. 

• Planificar e implementar instancias de apoyo disciplinar 

para estudiantes de los primeros años, de acuerdo a los 

contenidos prioritarios a reforzar.  

• Participar en reuniones de coordinación con equipo PACE, 

así como participar de reuniones con docentes y unidades 

académicas si es necesario.  

• Sistematizar la información de seguimiento de cada 

estudiante, de forma física y digital según los 

requerimientos indicados  

• Generar material de aprendizaje (guías de ejercicios, PPTs 

videos, resúmenes) para estudiantes, asociadas a 

asignaturas o contenidos para el reforzamiento.  
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2. Experiencia laboral en realización de clases de apoyo académico a 

estudiantes de enseñanza media o educación superior de al menos 1 año. 

3 Experiencia disciplinar en el área correspondiente. 

 

3.2. Requisitos Deseables:   
 

1. Uso de metodologías activo-participativas y online (sincrónicas y 

asincrónicas). 

2. Experiencia en Programas PACE, Propedéuticos o similares. 

 

4. ANTECEDENTES REQUERIDOS PARA POSTULAR 
 

Los/as Interesados deben escribir al correo paceaes@uv.cl, hasta el 31 de julio indicando en el asunto 

“REPOSITORIO CURRICULUM TUTORÍAS 2026” adjuntando los siguientes documentos: 

1. Currículum vitae. 

2. Fotocopia digital de título que acredite el cumplimiento del requisito básico de carácter educacional. 

(no aplica certificado o constancia de título en trámite, certificados provisorios o concentración de 

notas). 

 

Los antecedentes recibidos serán parte de un repositorio de CV, quienes serán convocados de acuerdo 
a las necesidades del programa. 
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